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Al docente TUTOR 

PENNELLA Anna 
 

LETTERA INCARICO PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA AI SENSI DELL’ART. 45 del CCNL IN 
RELAZIONE ALL’AVVISO PROT. N 231 DEL 09/1/2025 

 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: 

Nuove competenze e nuovi linguaggi. Avviso Prot. 132935 del 15 novembre 2023 

Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023) 

 

Titolo Progetto: SFIDE PER IL FUTURO 

Codice Progetto: M4C1I3.1-2023-1143 – P29463 

CUP E44D23002630006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" 
e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 
166, recante “Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero 
dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO il D.I. 129/2018; 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare 

contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed 
insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, 
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta 
i compensi, gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella 
P.A. 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 
novembre 2007, il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione 
e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18 
gennaio 2024 
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VISTO l’art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti 
d’opera 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 
34815, del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del 
personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale 
e assistenziale; 

VISTA la circolare prot. n° 34815/2017 riportante chiarimenti e facilitazione circa gli 
interventi formativi per i docenti (snodi formativi) 

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo 
per la ripresa e la resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 
giugno 2021; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 
2021, che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del 
Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo 
una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO  il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvato con decisione 
del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato 
generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021 ed in particolare 
la linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della 
Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 1 “Potenziamento dell’offerta 
dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” – del PNRR, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU, a titolarità del Ministero 
dell’istruzione e del merito il cui duplice obiettivo è quello di promuovere 
l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, 
metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di 
innovazione, e di potenziare le competenze multilinguistiche di studenti e 
insegnanti. 

VISTO il decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze 6 agosto 2021, 
relativo all’assegnazione delle risorse in favore di ciascuna 
Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti 
milestone e target; 

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 22 dicembre 2022, n. 
328, con il quale sono state adottate le linee guida per l’orientamento; 

VISTO il D.M. 65 del 12/4/2023 Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni 
scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze 
e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 
Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli 
asili nido all’Università” del PNRR finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU; 

VISTA la nota prot. 132935 del 15 novembre 2023 del Ministero dell’istruzione e 
del merito con le Istruzioni Operative per l’attuazione delle azioni previste 
nella linea di investimento M4C1 3.1 “Nuove competenze e nuovi 
linguaggi” 
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mm 
Ministero dell’Istruzione 

e del Merito 

VISTO  l’accordo di concessione prot. n. 1551 del 06/01/2024, controfirmato dal 
Direttore Generale dell’Unità di missione del PNRR, che costituisce formale 
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTO    che in data 1/9/2024, per dimensionamento scolastico, si è costituito l’I.C. “S.G. 
Bosco – Dizonno” dall’unione del 1° C.D. “San G. Bosco”, cessato in data 
31/8/2024, con il plesso “Dizonno” della S.S. I Grado “De Amicis-Dizonno” 
anch’essa cessata in data 31/8/2024; 

VISTO  l’incarico di Dirigente Scolastico pro tempore dell’Istituto Comprensivo 
conferito alla dott.ssa Morano Giuseppina; 

VISTO  l’incarico di RUP del Progetto M4C1I3.1-2023-1143 – P29463 (D.M. 65/2023) 
nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Componente 
1 Investimento 3.1, assunto dal Dirigente Scolastico; 

VISTO  che per poter realizzare quanto previsto dalla linea di investimento 3.1 
“Nuovecompetenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 “Istruzione e ricerca” – 
Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili 
nido all’Università” – del PNRR, si è reso necessario individuare tutor d’aula tra 
i docenti della scuola primaria ed esperti formatori tra i docenti dell’I.C. “San G. 
Bosco-Dizonno”, che possano, in collaborazione con il Gruppo di Lavoro 
seguire le azioni formative e documentare la loro attività anche attraverso la 
piattaforma dedicata, con azioni previste dalle Linee guida per le STEM e per 
l’orientamento, ponendo in essere tutte le misure necessari per garantire le pari 
opportunità di genere nell’accesso ai corsi STEM; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 38 del 18/12/2024 in merito ai titoli e 
competenze per la valutazione delle figure professionali per le attività relative 
alla linea di investimento 3.1: “Nuove competenze e nuovi linguaggi”; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche 
amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi 
nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o 
disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 
autorizzati. 

VISTO     il P.T.O.F. a.s. 2024/2025;  
VISTA      l’approvazione del Programma Annuale per l’E.F. 2025 dal CdI con delibera n. 

44; 
        VISTO     il Decreto di avvio della procedura di selezione del personale interno per le   
                        Figure di esperti e tutor prot. n. 230/2025 del 09/01/2025;  
        VISTO    l’Avviso per la selezione tra il personale interno di Tutor ed Esperti in n. 10  
                         Percorsi formativi per il potenziamento delle competenze STEM S. Primaria 
                        prot. n. 231 del 9/01/2025;   
        VISTO      il succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far pervenire la 
                        propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 18:00 del 
                        16/01/2025;  
        CONSIDERATO che alla data del 16/01/2025 alle ore 18:00, scadenza prevista 
                         dall’Avviso per la presentazione delle candidature da parte del personale interno 
                          all’Istituzione, sono pervenute n. 5 candidature per la figura di tutor d’aula e n.  
                      5 candidature per la figura di esperto formatore;  
         VISTO   Il decreto prot. 566 del 16/01/2025 di nomina della Commissione di valutazione 
                         delle candidature pervenute di cui all’avviso prot. n. 231 del 09/01/2025;  
           VISTA   l’assenza di incompatibilità dei componenti della commissione di valutazione prot.  
                         n. 611 e 612 del 17/01/2025 e del Rup prot. n. 617 del 17/01/2025 così come risulta 
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mm 
Ministero dell’Istruzione 

e del Merito 

                           dalle dichiarazioni presentate dagli interessati;  
      VISTO  il verbale di selezione redatto dalla Commissione assunto al protocollo n. 805 del   
                21/01/2025;  
      VISTO  che non sono pervenuti reclami alle graduatorie provvisorie pubblicate in data  
                 21/1/2025 con prot. 806;  

VISTA la graduatoria definitiva dei candidati alla selezione pubblicata all’albo 

dell’Istituto con prot. 1069 del 27/01/2025; 
     DATO ATTO che la S/V è in possesso delle competenze necessario nel campo; 
      VISTO  il decreto di incarico prot. 2592 del 18/02/2025; 

NOMINA 
 
Cognome e Nome   PENNELLA Anna 
Codice fiscale                PNNNNA69E43F052Z 
Qualifica                DOCENTE 
 
PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’ DI SEGUITO INDICATA: 
 

   CONTENUTO NOMINA E/O 

TIPOLOGIA INCARICO

 B  C  D  E  F  G  H 

ATTIVITA’
ORE

 IMPORTO  

orario lordo 

STATO 

 IMPORTO  

totale lordo 

STATO 

 IMPORTO 

totale  lordo 

dipendente 

  ritenute 

IRAP/INPDAP a 

carico stato 

  ritenute 

FC/INPDAP a carico 

dipendente 

 IMPORTO     

IRPEF 25% 

 NETTO 

DIPENDENTE 

ATTIVITA' DI ESPERTO         79,00              -                  -                   -                   -                 -                  -   

ATTIVITA’ DI TUTOR               27         34,00       918,00        691,79         226,21           63,30        157,12        471,37 

TOTALE 27 918,00 € 691,79 € 226,21 € 63,30 € 157,12 € 471,37 €

 
a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di 

servizio. 
b) Nessun importo verrà riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio 

ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione 
c) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato. 
d) L’orario indicato potrà subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del 

MIM 
e) Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM. 
f) È consentito, esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare il compenso in 

quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per l’avanzamento del progetto 
g) l’accettazione dell’incarico comporta l’accettazione esplicita delle clausole di decadenza e/o 

revoca di cui all’articolo 2 del decreto di incarico 
        
       
 
Per accettazione 
 
___________________ 
 
              Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Giuseppina Morano 
 


		2025-02-18T22:26:47+0100
	GIUSEPPINA MORANO




