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DECRETO DI PUBBLICAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1:
Nuove competenze e nuovi linguaggi. Avviso Prot. 132935 del 15 novembre 2023
Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)

Titolo Progetto: SFIDE PER IL FUTURO
Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143 — P29463
CUP E44D23002630006

n. 10 percorsi formativi per il potenziamento delle competenze STEM S. Primaria

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA
VISTO
VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche"
e ss.mm.ii.;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n.
166, recante “Regolamento concernente l'organizzazione del Ministero
dell'Istruzione”;

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

il D.I. 129/2018;

che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare
contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti, al fine di garantire larricchimento dell’offerta formativa,
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione
la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta
i compensi, gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella
P.A.

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre
2007, il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca
2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18

gennaio 2024

l'art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti
d’opera

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n.
34815, del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del
personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale
e assistenziale;
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VISTA la circolare prot. n° 34815/2017 riportante chiarimenti e facilitazione circa gli
interventi formativi per i docenti (snodi formativi)

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo
per la ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre

2021, che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del
Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo
una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvato con decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'Ttalia dal Segretariato
generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021 ed in particolare
la linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della
Missione 4 “Istruzione e ricerca” — Componente 1 “Potenziamento dell’offerta
dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’'Universita” — del PNRR, finanziato
dall'Unione europea — Next Generation EU, a titolarita del Ministero
dell’istruzione e del merito il cui duplice obiettivo & quello di promuovere
I'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita,
metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di
innovazione, e di potenziare le competenze multilinguistiche di studenti e
insegnanti.

VISTO il decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze 6 agosto 2021, relativo
all’assegnazione delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare
degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e target;

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 22 dicembre 2022, n. 328,
con il quale sono state adottate le linee guida per I’orientamento;
VISTO il D.M. 65 del 12/4/2023 Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche

in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi
linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita” del PNRR finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTA la nota prot. 132935 del 15 novembre 2023 del Ministero dell’istruzione e del
merito con le Istruzioni Operative per I’attuazione delle azioni previste nella linea
di investimento M4C1 3.1 “Nuove competenze € nuovi linguaggi”

RICHIAMATA la Delibera del Collegio dei Docenti n. 2 del 19/12/2023 di adozione del

progetto;
RICHIAMATA la Delibera del CDI n. 3 del 31/10/2023 di adozione del progetto;

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio prot. 59 del 08/01/2024;
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VISTO [I’accordo di concessione prot. n. 1551 del 06/01/2024, controfirmato dal Direttore
Generale dell’Unita di missione del PNRR, che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 38 del 18/12/2024 in merito ai
titoli e competenze per la valutazione delle figure professionali per le
attivita relative alla linea di investimento 3.1: “Nuove competenze e nuovi
linguaggi”;

VISTO Tarticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche
amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non
compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati.

VISTO il P.T.O.F. a.s. 2024/2025;

VISTO ’esercizio provvisorio per il Programma Annuale per I'E.F. 2025;

VISTO il Decreto di avvio della procedura di selezione del personale interno per le figure
di esperti e tutor prot. n. 230/2025 del 09/01/2025;

VISTO  T’Avviso per la selezione tra il personale interno di Tutor ed Esperti in n.
10 percorsi formativi per il potenziamento delle competenze STEM S.
Primaria prot. n. 231 del 9/01/2025;

VISTO il succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far pervenire
la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 18:00
del 16/01/2025;

CONSIDERATO che alla data del 16/01/2025 alle ore 18:00, scadenza prevista
dall’Avviso per la presentazione delle candidature da parte del personale
interno all’Istituzione, sono pervenute n. 5 candidature per la figura di tutor
d’aula e n. 5 candidature per la figura di esperto formatore;

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute,
sulla base dei criteri di valutazione di cui all’Avviso, al fine di individuare i
candidati idonei allo svolgimento delle attivita come sopra delineate;

VISTO 1l decreto prot. 566 del 16/01/2025 per la nomina della Commissione di
valutazione delle candidature pervenute di cui all’avviso prot. n. 231 del
09/01/2025;

VISTA l’assenza di incompatibilita dei componenti della commissione di valutazione
prot. n. 611 e 612 del 17/01/2025 e del Rup prot. n. 617 del 17/01/2025 cosi
come risulta dalle dichiarazioni presentate dagli interessati;

VISTO il verbale di selezione redatto dalla Commissione assunto al protocollo n.
805 del 21/01/2025;

VISTO che non sono pervenuti reclami alle graduatorie provvisorie pubblicate in data
21/1/2025 con prot. 806;

DECRETA

PEO: baic8al1006@istruzione.it PEC: baic8al006@pec.istruzione.it Sito web: https://www.sgboscodizonno.it
Codice Univoco: X50VIT Codice Fiscale: 93548860720 Codice Ministeriale: BAICBA1006



mailto:baic8a1006@istruzione.it
mailto:bamm29200n@pec.istruzione.it
https://www.sgboscodizonno.it/

ey
FUTU RA PER L'ITALIAII-)‘} [s)gli’d(l)-\m

. Finanziato . 2 . - : .
- N dallUnione eu ropea i i @/&Wﬂ'ﬁ M%”MW :-_.'-. Italladomanl
** * ** e M @%’w - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

NextGenerationEU

Istituto Comprensivo San Giovanni Bosco Dizonno

Sede legale San Giovanni Bosco Dizonno — Via Petrarca n. 79 — tel. 0804684052
Plesso San Domenico Savio — Via Antenore
Miistero dellstruzone Plesso Maria Boschetti Alberti — Viale Gramscin. 1
Plesso Dizonno — Viale Gramscin. 3
70019 —Triggiano (BA)

LA PUBBLICAZIONE DELLA SEGUENTE GRADUATORIA DEFINITIVA

PER I’AFFIDAMENTO DI 5 INCARICHI PER ATTIVITA’ DI TUTORAGGIO

POSIZIONE CANDIDATO PUNTEGGIO
COMPLESSIVO
1 PENNELLA ANNA Punti 27
2 DI CINTIO ANGELA GIOVANNA Punti 26
3 MORICI SIMONA Punti 10
4 MAGLIOCCA VERONICA Punti 9
5 SAPONARO FRANCESCO Punti 8

LA PUBBLICAZIONE DELLA SEGUENTE GRADUATORIA DEFINITIVA PER
L’AFFIDAMENTO DI N. 5 INCARICHI DI ESPERTO FORMATORE

POSIZIONE CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
1 PROSCIA ANNAMARIA Punti 21
2 CALISI ANNAMARIA Punti 13
3 TIMEO NICOLETTA Punti 12
4 GUIDO MARIA Punti 11
5 LOIACONO ALESSANDRA Punti 11

Il presente Decreto € pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché
sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

I1 DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Giuseppina Morano

GIUSEPPINA MORANO
27.01.2025 13:26:28 UTC
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