Ministero dell'Istruzione
e del Merito

Istituto Comprensivo San Giovanni Bosco Dizonno

Sede legale San Giovanni Bosco Dizonno - Via Petrarca n. 79 - tel. 0804684052 KR
Plesso San Domenico Savio - Via Antenore * +
Plesso Maria Boschetti Alberti - Viale Gramsci n. 1 Mo

Plesso Dizonno - Viale Gramsci n. 3
70019 - Triggiano (BA)

Albo
llfﬂzuggococir::R§N|S$\;OOS1T§8;L5E -5, GIOVANNI BOSCO-DI ZON-TRIGGIANO | g i b riom o
\/Ir?u.scita) =108/ Trasparente

Sito sezione PNRR

AVVISO RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI ESPERTI E TUTOR INTERNI PER LO
SVOLGIMENTO DI NR. 7 PERCORSI SULLA TRANSIZIONE DIGITALE, DA
CONTRATTUALIZZARE AI SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico.
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”

CNP: M4C112.1-2023-1222-P-44245

CUP: G44D23006660006

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente 'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti
di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di
garantire l'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19
aprile 2018 e il Contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTO il D.I. 129/2018;

VISTO I’art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’'opera

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell'universita e della ricerca n. 34815, del 2
agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi
adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO la circolare prot. n°® 34815/2017 riportante chiarimenti e facilitazione circa gli interventi
formativi per i docenti (snodi formativi)
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regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza;

il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la
rendicontazione della spesa sociale;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva € stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'Ttalia dal
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare,
la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — - Investimento 2.1: Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico

il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. m.p.i. AOOGABMI. Registro
Decreti(R).0000066 recante “riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in
attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione
e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli
asili nido all’'Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione
europea — Next Generation EU”;

Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico” Missione 4 — Componente 1 — del PNRR

la nota prot. n. m.p.i. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0141549, del 07 dicembre
2023 con la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le
azioni relative alla “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per
il personale scolastico”

CONSIDERATOQO  l'attuazione del PNRR prevede, per 'attuazione della Missione 4 — Componente 1

— Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per
il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”
I'individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare

VISTO latto di concessione prot. n 40827 del 03/03/2024 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa

VISTO il P.T.O.F. per 'anno scolastico 2024/2025;

VISTO P'esercizio provvisorio per il PROGRAMMA ANNUALE per I'E.F. 2025;

VISTA l’assunzione al bilancio prot. n. 2012 del 28/03/2024;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 85 del verbale n. 17 nella seduta del 30/01/2024 con
la quale ¢ stato approvato il PROGRAMMA ANNUALE per 'E.F. 2024;
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che in data 1/9/2024, per dimensionamento scolastico, si € costituito I'.C. “S.G. Bosco —
Dizonno” dall’unione del 1° C.D. “San G. Bosco”, cessato in data 31/8/2024, con il plesso
Dizonno della S.S. I Grado “De Amicis-Dizonno” anch’essa cessata in data 31/8/2024;

l'incarico di Dirigente Scolastico pro tempore dell'Istituto Comprensivo conferito alla
dott.ssa Morano Giuseppina;

lassunzione di incarico di RUP del Progetto M4Ci1l2.1-2023-1222-P-44245 (D.M.
66/2023) nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4
Componente 1 Investimento 2.1 del Dirigente Scolastico;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 39 del 18/12/2024 in merito ai titoli e competenze
per la valutazione delle figure professionali per le attivita relative alla linea di
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M. 66/2023)”

larticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni
non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di
ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti
normative, o che non siano espressamente autorizzati.

per quanto sopra, di poter procedere con la individuazione di professionalita INTERNE

il Decreto di avvio della procedura di selezione interna delle figure di esperti e tutor prot.
n. 143 dell’08/01/2025;

EMANA IL PRESENTE AVVISO INTERNO

Per la selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per figure professionali
INTERNE indicati in oggetto, per n. 7 percorsi di formazione per le attivita relative alla linea di
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico, (D.M. 66/2023) cosi come indicato nella tabella seguente:

N° N° N° N°
Tipologia/Tematica Descrizione modulo Destinatari .
Modulo ore esperti | Tutor
1 Cybersicurezza utilizzo sicuro 12 15 1
della rete internet e prevenzione
del Cyberbullismo 1
moduli
2 EIPASS 12 15 1 n.1-2)
3 Formazione lpad 12 15 1
4 Utilizzo etico e responsabile 12 15 1
dell’lIntelligenza artificiale nella
pratica didattica L )
Percorso di moduli
dell'insegnamento delle discipline 5)
STEM
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6 Utilizzo piattaforme digitali e 12 15 1
disciplina delle nuove normative
relative alle procedure

amministrativo contabili per il 1(
personale ATA moduli
n. 6-7)

7 Digitalizzazione amministrativa 12 15 1
della segreteria scolastica e
potenziamento delle competenze
digitali del personale ATA

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso ¢ di 122,00 euro/ora per gli esperti e
34,00 euro/ora per i tutor, omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta.
L’incarico avra durata dalla data della nomina fino alla fine delle attivita progettuali previste ovvero fino
al 30/09/2025.
Art. 1 Presentazione domande
I candidati devono presentare la seguente documentazione:
Allegato A - Istanze di partecipazione, debitamente firmata in calce;
Allegato B — Autovalutazione titoli inseriti nel curriculum redatto secondo il modello europeo. Il
Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede
I'attribuzione di punteggio e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di
autovalutazione allegata.
Al candidato, eventualmente affidatario dellincarico, verra richiesto I'invio del C.V. con 'omissione dei
dati personali (data di nascita, cod. fiscale, indirizzo, tel., mail, etc.) per poter ottemperare agli obblighi
di pubblicazione.
Allegato C Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita (anche esse debitamente firmate)
e da un documento di identita in corso di validita.
Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate
dall’allegato B — autovalutazione titoli e Allegato C Dichiarazione di insussistenza di cause ostative e dal
curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse debitamente firmate), e da un documento di
identita in corso di validita devono pervenire, entro le ore 18:00 del 15/01/2025 esclusivamente a
mano presso la segreteria dell’istituto o a mezzo PEC all’indirizzo baic8a1006 @pec.istruzione.it
Art. 2 Cause di esclusione:
Saranno cause tassative di esclusione:

1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

2) Curriculum Vitae non in formato europeo

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e

l'autorizzazione al trattamento dei dati personali

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

5) Documento di identita scaduto o illeggibile

6) Curriculum vitae non numerato secondo ’art. 1

7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo I’art. 1

8) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri

9) Mancata, errata o incerta indicazione della normativa per la quale si presenta istanza
Art. 3 Partecipazione
Ogni candidato puo concorrere per una sola figura professionale, presentando un’unica istanza di
partecipazione. La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di
ammissione e di valutazione, deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV
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e ad un documento di identita.

In caso di assenza di candidature per la figura professionale richiesta, sara indetto un avviso pubblico
all’esterno per I'individuazione della figura professionale mancante.

Art. 4 Selezione

La selezione verra effettuata da apposita commissione di valutazione, nominata dal Dirigente Scolastico,
che procedera alla valutazione attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione della griglia di
valutazione allegata.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari
opportunita, seguendo 'ordine di graduatoria.

Tutte le indicazioni relative alla selezione verranno riportate nell’Avviso Interno che seguira il presente
atto.

Art. 5 Compiti delle figure professionali

Ruolo di figura professionale ESPERTO

. Individuare, in funzione della tipologia, le aree tematiche in cui dividere il percorso

. Rimodulare il percorso formativo a seconda delle aspettative

. Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del
raggiungimento degli stessi

. Comunicare preventivamente impedimenti all’attivita di docenza per eventuale tempestiva
rimodulazione del calendario

. Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita Formativa
Didattica di competenza

. Condividere periodicamente con il GRUPPO DI LAVORO e con il Dirigente Scolastico i risultati
raggiunti

. Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto

. Controllare ’'avanzamento dei percorsi

. Alimentare la piattaforma di avanzamento

. Redigere relazione periodica concordata con il Team

. Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti

utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno
Ruolo di figura professionale TUTOR
Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento dei discenti e
collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita. In particolare, il tutor:

. predispone, in collaborazione con I’esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi

. cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti, degli esperti e la propria, l'orario d’inizio e fine della lezione;

. accerta 'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma dell’eventuale patto
formativo;

. segnala in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto del
previsto in relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere;

. cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri
compiti in itinere o anche prima/dopo I'intervento formativo;

. partecipa alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario, anche in orario pomeridiano

. inserisce i dati relativi alla gestione del percorso

. registra le anagrafiche

. inserisce la programmazione giornaliera delle attivita

. concorda l'orario con gli esperti

. provvede alla gestione della classe

. descrive e documenta i prodotti dell’intervento

. inserisce un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento

eventualmente messe in atto.
Art. 6 Requisiti minimi di accesso
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Vista ’elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto
saranno considerarti requisiti inderogabili di accesso:

ESPERTO

. laurea magistrale nella disciplina o in una delle discipline previste nella tematica del percorso
0, in alternativa

. essere in possesso di certificate competenze nella tematica del percorso formativo, comprovabili

in funzione di attestazioni o di certificazioni in merito a corsi di formazione seguiti o erogati

TUTOR
. Essere in possesso di competenze verificabili in merito al ruolo di tutor d’aula

Art. 7 Griglia di Valutazione
I titoli ed i servizi valutabili sono quelli riportati nella seguente griglia di valutazione:

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER LA SELEZIONE DI TUTOR INTERNI
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza, Missione 4 - Componente 1 - Investimento 2.1: Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. (D.M. 66/2023).
CNP: M4C112.1-2023-1222-P-44245

CUP: G44D23006660006
Settore Titoli Pu Max A cura del A cura della
nti titoli candidato Commissione
Titoli di Laurea vecchio ordinamento 5 2
studio Laurea 1° Liv (triennale) 3
Laurea 2° Liv (biennale) 2
Diploma Scuola superiore 1
(si valuta il titolo superiore)
Abilitazione * | All’insegnamento 2 Max 2
Altri titoli abilitanti 1 Max 2
Competenza | - Certificazione (EUCIP — 2 Max 2
informatica | CISCO - ECDL - EIPASS)
- Corsi di informatica 1 Max 2
documentati (Min. 30 ore)
conseguiti negli ultimi 5
anni
Incarichi - Funzione strumentale I x Max 5
organizzativi | - Collaboratore Dirigente ogni
anno
Esperienza | - Coordinatore di Piano 2 Max 3
progetti PON | - Referente per la Valutaz 2
w* - Tutor 2
- Docente esperto 1
Progetti Progettista/collaudatore 2 Max 2
FESR FESR
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Altre Esperienze similari Ix Max 5
esperienze | documentate (progettazione, ogni
tutor, coordinamento) svolte esper
in contesti extrascolastici
Altri titoli di | - Corso di specializzazione 1 Max 2
studio post laurea afferente
attinenti il | - Corso di perfezionamento 1 Max 2
modulo afferente
richiesto - Master afferente 2 Max 1
PUNTEGGIO TOTALE

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER LA SELEZIONE DI ESPERTI INTERNI
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza, Missione 4 - Componente 1 - Investimento 2.1: Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. (D.M. 66/2023).
CNP: M4C112.1-2023-1222-P-44245
CUP: G44D23006660006

A cura
TITOLI DI STUDIO Punti A cura del della
candidato | Commissione

Laurea vecchio ordinamento/specialistica

- afferente il modulo richiesto (se richiesta) punti 10
- non afferente il modulo punti 5
Laurea 1° Liv (triennale) afferente il modulo (se richiesta) punti 4
Laurea 1° Liv triennale NON afferente punti 2
Laurea 2° Liv (biennale) afferente il modulo (se richiesta) punti 6
Laurea 2° Liv (biennale) NON afferente punti 3
Diploma scuola media superiore afferente il modulo richiesto punti 2
Diploma scuola media superiore NON afferente punti 1

(Non si valuta in presenza di laurea vecchio ordinamento o
specialistica o triennale)

I diplomi di Conservatorio, Accademia di Belle Arti,
ISEF etc, sono equiparati a lauree specifiche.

Corsi post laurea coerenti con il modulo richiesto

-per ogni corso di perfezionamento (max 2 corsi) punti 1

-per ogni corso di specializzazione (max 2 corsi) punti 1

-per ogni master 1°/2° livello (max 2 corsi) punti 2

punti 2

Pubblicazioni (max 5) attinenti il settore di pertinenza (per ogni
pubblicazione)

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE (max p. 25)
Corsi di formazione (minimo 25 ore) nel settore afferente la

tipologia d’intervento (svolti negli ultimi 5 anni): Punti 2
-in qualita di corsista (max 5 corsi) per ogni
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corso
-in qualita di relatore (max 5 corsi)

punti 3

per ogni

corso
Totale
Esperienze professionali in progetti (max p. 16) A cura del A cura
candidato Della
Commissione

D)Incarico di Esperto in corsi
(svolto negli ultimi 5 anni)
-per ogni incarico in qualita di docente esperto in progetti punti 3
attinenti il modulo richiesto nella Scuola Infanzia/Primaria
(Max 4 progetti);
2) svolgimento della stessa funzione in progetti attinenti
realizzati in ambito extrascolastico (Max 4 progetti): punti 1
Totale

Art. 8 Responsabile del Procedimento

Al sensi dell’art. 15 del D.1gs. 36/2023 e della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile
del Procedimento il Dirigente Scolastico: Dott.ssa Giuseppina Morano.

Art. 9 Pubblicita

Il presente Decreto Dirigenziale &€ immediatamente esecutivo ed € pubblicato all’Albo online e sul sito
web dell’istituzione scolastica nella sezione dedicata all’ Amministrazione trasparente per la massima
diffusione e conservato agli atti della scuola.

IL RUP - DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Giuseppina Morano

GIUSEPPINA
MORANO
RdP 08.01.2025
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